KOZHASZNUSAGI JELENTES
2008.

A beszamol6 tartalma:

e Szamviteli beszamolo

o A koltségvetesi tamogatas felhasznalasa

« A vagyon felhasznéldsaval kapcsolatos kimutatas

o Ceél szerinti juttatasok kimutatasa

e A kozponti koltségvetési szervtol, az elkiilonitett allami pénzalaptdl, a helyi
onkormanyzattol stb. kapott tdmogatas mértéke

o A vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értéke

e A kozhasznt tevékenységrol szolo rovid tartalmi beszamold

1. Szamviteli beszamolo
Az Szent Lazar Alapitvany 2008. évi beszamolojanak mérlegét és eredmény-
levezetését a szamviteli torvény eldirdsanak megfeleld formaban a melléklet
tartalmazza. Az alapitvany 2008. évben véllalkozasi tevékenységet folytatott.

Az egyszeriusitett mérleg adatai
Az alapitvany befektetett eszkdzeinek értéke 10 132 e Ft.
A forgoeszkoz értéke 13 193 eFt, melybdl a bank, a pénztar zard egyenlege 8 546 e Ft

Koveteles -420 e Ft. A sajat toke 0sszege - 9 015 e Ft, az el6z6 évhez képest 5 220 e Ft
csokkenest mutat.

A targyevi kozhasznusagi tevekenység eredménye — 4 968 e Ft.
A targyévi vallalkozasi tevékenyseg eredménye — 552 e Ft.

Eredmény-kimutatés adatai
A 2008. évi 0sszes bevetel 105 270 e Ft, mely az el6z6 évhez képest 1 648 e Ft
ndvekedést mutat.

Az 0sszes raforditas110 790 e Ft, ez 6 179 e Ft-tal kevesebb az el6z6 évinél.

2. Kaoltségvetési tdmogatas felhasznalasa
Az alapitvany 2008. évben :

Foglalkoztatési tamogatés: 81 734 eFt

Szakmai normativa: 12 840 eFt



Egyéb tdmogatas: 68 eFt SzJA 1 %-a, amelyet az Adbhatdsag jovahagyott
Kiutaldsara 2009. 01-ban kerult sor.

A tamogatésok az Alapitvany célszerinti tevékenységeire lettek felhasznalva.

3. Avagyon felhasznaldsaval kapcsolatos kimutatas

Sajattoke osszetétele:

Sajat toke: - 9 015 e Ft.

Indulo toke: 20 e Ft.
Tokevaltozas: - 3 515 e Ft.
Targyévi eredmény: - 5 520 e Ft.

Az el6z6 évhez hasonl6an a targyévi eredmény Iényegesen negativ irdnyba modosult,
ennek oka a 23 546 eFt normativa visszafizetési kiotelezettség eldirasa, amely iigyben

még mindig nem tortént elérelépés.

Eszkdzeink immaterialis javakbol, targyi eszk6zokbol, befektetett eszk6zbdl (Lazarus kft-ben

1év6 tulajdon) és pénzeszkdzokbdl allnak.

Lényegesen kevesebb targyi eszkdzt szereztiink be 2008. évben, mivel a legtobb eszkdz
beszerzése 2007-ben megtortént, igy 2008-ban inkabb a kis értékii targyi eszk0zok beszerzése
volt jelentds. Példaul a keramia miihelyhez sziikséges eszk6zok beszerzése, ilyen a

fllpréskinyomd vagy a kemence.

A téargyi eszkdzok netto értéke: 9 382 eFt

Hosszl lejaratu kotelezettségként szerepel a 23 546 eFt nagysagu tamogatas visszafizetési
kotelezettség.

Rovid lejarata kotelezettségeink csak a munkabér és kozterheibdl allnak, melyek januar
honapban kerultek atutalasra.

4. TisztségviselOk juttatasa

Vezeto tisztségviselOk juttatasban nem részesiiltek.



5. A kozhasznu tevékenységrol szolé rovid tartalmi beszamold
Az év soran elvégzett munka az alabbi f6 tevékenységek koré csoportosultak:

2006. évben megnyitott 2 intézményiink 2008. évben végig miikodott, st 2008. 07. 18-val
megnyitottuk 3. intézményunket, Esély haz néven.

Befogadast nyertiink a teruleti kiegyenlitési rendszerbe.

A 2007. évi miikodésiink biztositott, de az igényeknek csak toredékét tudjuk kielégiteni.
A jogosult igénylok szdma mara 252 f6.

Szolgéltatasaink a jogszabalyok keretein belil maradnak, szocialis ellatast végzlnk.
Nincsenek kilonleges alternativ. modszerek. Kapcsolatot tartunk a maodszertani
intézményekkel, tovabbképzéseken veszlink részt.

Pszichés gondozés:

A pszichés gondozast a gondozasi tervnek megfelelden, egyénre szabottan végzik
szakembereink: meghallgatnak, tajékoztatnak, egyitt gondolkodnak az ellatottal.
Lehetdségeket lattatnak problémaik megoldasara.

Hasznosak ¢és kivitelezhetdek a tematikus kiscsoportok, melyeket a sziikségletek, igények
fliggvenyében szerveziink folyamatosan.

Kapcsolatot tartunk a hozzatartozokkal, a kliens sziikebb és tdgabb kozdsségével

Fizikai ellatas

A fizikai ellatés feltételei adottak, az ellatottak kozul csak néhanyan veszik igénybe a mosasi
lehetdséget.

«Szakorvosi ellatashoz hozzajutas

*A pszichiater szakorvos hetente intézményeinkben talalkozik a betegekkel.

A héziorvosokkal rendszeres a kapcsolat.

*Az egészséges életmodra vonatkozo tandcsadast kiilsé eléadokkal és sajat munkatarsaink
bevonésaval végezzik.

Rehabilitaciés foglalkoztatas

A rehabilitacios foglalkoztatas idében egyszerre torténik a tobbi szakmai feladattal. Ez azért
érdekes, mert a bentlakasos intézményekben nem feltétleniil igy zajlik, hiszen ott van elég 1d6
mindenre kilon-kalon is.

Munkajogilag két formaja van a foglalkoztatasnak:

munka-rehabilitacio: elfoglaltsag a meglévo képességekre épitve.

Fejleszto-felkészito foglalkoztatas: ez nyugdijszerz6 munkaviszony, az ellatottat 1) feladok
elvégzésére tesszilk képesseé, és alkalmassa a védett vagy nyilt munkapiacon valé munkara.

Az emberek szivesen tanulnak 0j dolgokat, 6rilnek a sikernek. A pszichés gondozast és a
munka rehabilitacios foglalkoztatast egyiitt gyakorolva sok 1d6t toltiink az ellatottak kozott.
Termékeink gondos munkaval késziilnek, eladhatoak, Gzleti kapcsolataink folyamatosan
béviilnek. Ebben a korben arra vigyazunk,hogy kis anyagkoltséggel dolgozzunk, valtozatos
legyen a munka, fejlesszen, sikerélményt jelentsen.

A folyamatos bérvarras mellett 2008-ban elinditottuk a kézmiives, fazekas miihelyt,
amelyben foglalkoztatottjaink Gjabb valtozatos munkakat végezhetnek, sajatithatnak el.
Tovabbra is mitkodik sajat boltunk, ahol a vasarolt aruk mellett sajat el6allitasu termékeinket
is ertékesitjik.

A Kkaracsonyi Ginnepség hagyomanyat 2007. évben is folytattuk, de nem ruhat és ajandékokat

gyljtottiink, hanem élelmiszert és ajandékokat osztottunk a raszoruldknak.

Alapitvanyunk befejezte az Uresen all6 iskolaépulet nagyobb felajitasi munkait, igy 2008
nyaran lehetové valt a Kreativ és a juliusban megnyilt Esély haz atkoltozése.



Még mindig sok a javitani valo, hogy minél szebb kérnyezetet teremtsiink a

hatranyos helyzetli gyerekek, fiatalok, felndttek, munkanélkiiliek szdmaéra lehetdséget
teremteni az eldre 1épésre, tanuldsra, a szabadidé hasznos eltdltésére, munkara. Most ezen
dolgozunk.

Tovébbra is folytatjuk ellatottaink pszichés allapotanak szinten tartasat, gondozasat, javitasat.
Ennek elérését egyeni gondozasi tevékenységgel, kulturdlis és csoport tevekenységek
tartasaval igyeksziink biztositani.

Példaul ellatogattunk a szarvasi Arborétumba, a gyoparosi és békéscsabai gyogyfiirdékbe, de
rendeztlink farsangi mulatsagot és karacsonyi tinnepséget.

Uj tevékenységet inditottunk, amelyek hatékonyan hozzajarultak 2008-as év pénziigyeinek
alakuldsdhoz, és a foglakoztatds bdvitéséhez. Ennek koszonhetden 30 0j embernek tudtunk
folyamatos munkat teremteni egy olyan régidban, ahol nagy a munkanélkiliség.

A halokészités és a kerdmia miihely elinditdsa nagyon jo otletnek bizonyult, és hamar
hozzajarult a bevetelekhez is.

Célunk, hogy lassuk f6 erésségeinket és azt, hogy hol lehet még javitani a munkan.

Békeés, 2009. méjus 5.
Kovacs Istvanné

kuratérium elnoke



Meérleg levezetése

Sorszadm | Megnevezés El6z6 év Targyév
1. A. Befektetett eszk6zok( 2-4. sor) 13 703 10 132
2. l. Immaterialis javak 494 452
3. II. Targyi eszk6zok 11 709 8 930
4. Ill. Befektetett pénzigyi eszkdzdok 1 500 750
5. B. Forgbeszkdzok (6-9. sor) 13 578 13 193
6. I. Készletek 4 828 5 066
7. Il. Kbvetelések 841 -420
8. 1. Ertékpapirok
9. IV. Pénzeszkdzok 79 096 8 546
10. C. Aktiv idébeli elhatarolas 18 143
Eszk6zok(aktivak) 6sszesen(1+5.
11. sor) 27 299 23 468
12. C. Sajat toke (14-19.sorok) -3 495 -9 015
13. I. Indulé téke/jegyzett t6ke 20 20
14. Il. Tékevaltozas/eredmény 2796 -3 515
15. . Lekotott tartalék
IV. Targyévi eredmény
16. alaptevékenysegbdl -5 630 -4 968
V. Targyévi eredmény vallalkozasi
17. tevékenységbdl -681 -552
18. D. Tartalék
19. E. Céltartalék
20. F. Kdtelezettségek (21-23. sor) 30 754 32 434
21. I. Hatrasorolt kotelezettségek
22. Il. Hosszu lejaratu kotelezettségek 23 546 23 546
23. lll. Rovid lejaratu kotelezettségek 7 208 8 888
24. G. Passziv idébeli elhatarolas 40 49
Forrasok( passzivak)
25. 0sszesen(12+18+19+20+24) 27 299 23 468




Eredmény levezetése

Sorszam | Megnhevezeés El6z6 év Targy év
A. Osszes k6zhasznu

1. tevékenység bevétele 109 835 101 438

2. I. Pénzigyileg rendezett bevételek 106 094 105 270
1. Kézhasznu célra, mikodésre

3. kapott tAmogatas

4. a. Alapitétol

5. b. Kbzponti kbltségvetésbél 102 270 94 573

6. c. Helyi 6nkormanyzattol

7. d. Tarsadalom biztosit6tol

8. e. Egyéb

9. f. Tovabbutalasi céllal kapott

10. 2. Palyazat Gtjan elnyert tamogatas 618
3. Kozhasznu tevékenysegbdl

11. szarmazé bevétel 3329 5 323

12. 4. Egyéb bevételek 495 924
Il. Pénzbevételt nem jelentd

13. bevételek 3741
B. Vallkozasi tevékenység

14. bevétele 824 3832

15. 1. Pénzigyileg rendezett bevételek 824 3832
2. Pénzbevételt nem jelent6

16. bevételek

17. C. Tényleges pénzbevételek 106 918 105 270
D. Pénzbevételt nem jelentd

18. bevételek 3741
E. Kézhasznu tevékenység

19. raforditasai 115 464 109 048
1. Raforditasként érvényesithetd

20. kiadasok 111 957 109 048

21. ebbdl tovabbutalt tamogatas
2. Raforditast jelentd

22. eszkdzvaltozasok 3 507

23. 3. Raforditast jelent elszamolasok
4. Réforditasként nem

24, érvényesithetd kiadasok
F. Véllalkozasi tevékenység

25. raforditasai 1 505 1742
1. Raforditasként érvényesithetd

26. kiadasok 1 500 1742
2. Raforditast jelent6

27. eszkdzvaltozasok 5

28. 3. Raforditast jelent6 elszamolasok




4. Raforditasként nem

29. ervényesithet6 kiadasok

30. G. Targyevi pénzigyi eredmény -6 539 -5 520
1. Kbézhasznu tevékenység targyevi

31. pénzugyi eredménye (A.61-E./1-E/4.) -5 863
2. Véllalkozési tevékenyseg targyeévi

32. pénzigyi eredmeénye -676
H. Nem pénzben realizalt

33. eredménye 229
1.K6zhasznu tevékenység nem

34. pénzben realizalt eredménye 234
2. Vallalkozéasi tevékenység nem

35. pénzben realizalt eredménye -5

36. I. Ad6zas el6tti eredmény -6 311 -5 520

37. J. Fizetend6 tarsasagi adé

38. K. Targyévi eredmény -6 311 -5 520
1 Kézhasznu tevékenység

39. eredménye -5 629 -4 968
2. Véllalkozési tevékenyseg targyeévi

40. eredménye -682 -552




Tajékoztat6 adatok

Sorszam

Megnevezés

Osszeg

A pénzigyileg rendezett
személyi jellegii

1. raforditasok 90 388
2. 1. Bérkoltség 64 650
3. Ebbdl: -megbizasi dijak
4. -tiszteletdijak
5. - alkalmi munkavallaloi dijak 400
2. Személyi jellegi
6. kifizetések 3337
7. 3. Bérjarulékok 22 400
B. Pénzigyileg rendezett
8. anyagi jellegi raforditasok 15 157
9. C. Ertékcsokkenési leiras 3821
D. A szervezet altal nyuijtott
10. tamogatasok
F. Targyévben APEH éaltal
megadott, de még ki nem
11. utalt 1% 68 486

Békeés, 2009. méjus 5.

Kovacs Istvanné

Kuratérium elnok




